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UNIVERSITE OGRENCILERININ ALGILARINA GORE SOSYAL SORUMLULUK
ALANINDA GOREV ALMA NEDENLERi VE SONUCLARI*

Ebru KULEKCI**, Habib OZGAN***

0Z: Bu ¢alismanin amact iiniversite dgrencilerinin sosyal sorumluluk alaninda gorev alma durumlari, nedenleri ve
sonuglarini incelemektir. Arastirma nitel aragtirma olarak tasarlanmistir, nitel aragtirma yontemlerinden durum caligmasi
tercih edilmistir. Veriler goriisme yoluyla toplanmistir. Goriismeler daha dnce sosyal sorumluluk alaninda gérev almis olan
13 dniversite 6grenci ile yapilmistir. Yapilan goriigmeler betimsel analiz yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Analizler
sonucunda &grencilerin genelde egitim gevre ve saglik alanlarinda kitap toplama, aga¢ dikme, c¢evre bilinci, bilgilendirme
toplantilar1 yapma, okullara yardim, ilkyardim, madde bagimliligi, kdy okullarma yardim, kurslar gibi sosyal sorumluluk
projelerine katildig1 ve arkadaslarinin veya 6grenci topluluklarinin vesilesiyle projelerle tanistigr sonucu elde edilmistir.
Ogrenciler sosyal sorumluluk alaninda toplumsal duyarlilik, vicdan, kendini gelistirme, deneyimler, baskalarma yardimet
olma, degisim olusturma, vatandaglik bilinci gibi kisisel ve toplumsal sebeplerden dolay1r gorev aldiklari bulgusuna
ulasilmistir. Sosyal sorumluluk alaninda gérev alma 6grencileri hem kisisel hem de toplumsal anlamda gelistirmektedir. Ayni
zamanda iletisim, empati, problem ¢ézme becerisi, liderlik, girisimcilik, sorumluluk gibi becerilerin kazaniminda sosyal
sorumluluk faaliyetlerinin etkili oldugu saptanmustir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda 6grencilerin sosyal sorumluluk
faaliyetlerine daha ¢ok katilimini saglayacak oneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Sosyal sorumluluk, iiniversite, 6grenci

UNIVERSITY STUDENTS’ PERCEPTIONS ON REASONS AND IMPLICATIONS OF
THEIR TAKING SOCIAL RESPONSIBILITY

ABSTRACT: The aim of this study is to examine the cases, reasons and implications of university students’ task areas in
the social responsibility. The study is conducted using a case study as a qualitative research method. Data was collected
through interviews that were conducted with 13 university students who have previously taken part in at least one social
responsibility project. The interviews were analyzed via descriptive analysis method. According to the findings of these
analyses, the students generally participated in social responsibility projects regarding education, environment, and health
such as, book donations, planting, environmental consciousness, holding briefings, first-aid and drug abuse courses, and
donations to urban and rural schools. Findings revealed that the students met these projects via friends or student clubs. The
students participated in these social responsibility projects because of the personal and social reasons such as, social
awareness, self-development, conscience, experience, helping others, creating change, and citizenship consciousness. Taking
part in social responsibility projects have led students to improve both personally and socially. Additionally, results exhibit
that social responsibility was effective in the acquisition of skills such as communication, empathy, problem solving,
leadership, entrepreneurship and responsibility. As a result, recommendations are presented to make students’ participation
more often in social responsibility activities.

Keywords: Social responsibility, university, student
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Giris

Gilinlimiizde hem bireylerin hem de kurumlarin toplumsal sorunlarin tartisilip ¢oziimlenmesinde gorev
alarak sosyal sorumluluk {istlenmeleri 6nemli hale gelmektedir. Sosyal sorumluluk, bireysel ve toplumsal
anlamda 20. yilizyildaki arayiglarin bir parcasi olarak degerlendirilmektedir (Horzum ve Bektas, 2012). Kisinin
diger insanlardan higbir ¢ikar1 olmadiginda bile onlara yardim etme davranigi olarak tanimlanan (Robinson ve
Shaver, 1973) sosyal sorumluluk kavrami hem yurt diginda hem de iilkemizde iizerinde en g¢ok durulan
konulardan biri olarak goriilmektedir. Sosyal sorumluluk kavrami alan yazinda farkli sekillerde agiklanmaktadir.
Hill ve Gareth (1989) sosyal sorumluluk kavramini, karar verici durumda olanlarmn, kendi ¢ikarlart oldugu kadar
toplumun genel ¢ikarlarin1 da géz 6niinde bulundurup gelistirecek ve koruyacak eylemlerin yapilmasi olarak
tanimlamaktadir. Sosyal sorumluluk bir 6rgiitiin is ahlakini ¢evredeki kisi ve kurumlarin beklentilerini dikkate
alarak etkinliklerinin toplumdaki etkisini ciddi bir sekilde degerlendirmesi ve ortaya ¢ikan sonuglardan kendini
sorumlu hissederek topluma doniik faaliyetler yapmasi olarak tanimlanmaktadir (Ozgener, 2000). Sosyal
sorumluluk, orgiitlerin birlikte yasadigi ¢cevreye karst sorumlu olmalaridir (Sencan, 1987). Baska bir ifade ile bir
kurumun toplumla iligkisinde olumsuz yonleri azaltarak, olumlu ydnleri ¢ogaltma c¢abasi ve bu g¢abalarin
yonetimi olarak tanimlanabilir (Ay, 2003). Sosyal sorumluluk kavrami, kurumun ekonomik faaliyetinin ilgili
taraflarin (hissedarlar, calisanlar, tiiketiciler ve tim toplum) higbirinin menfaatlerine zarar verilmeden
yonetilmesi ya da isletmenin kendi amaclarini gergeklestirirken, ahlaki degerlere sadik kalmast ve kaynaklarini
ayni zamanda iginde bulundugu toplumu gelistirmede kullanmasidir (Bayrak, 2001). Oziipek’ e gore (2004)
sosyal sorumluluk topluma karsi yiiklenilen ve gerektiginde hesap verme duygusu olarak degerlendirilmektedir.
Onay’a (2013) gore ise sosyal sorumluluk, kamu sektorii, 6zel sektor ve sivil toplumu bir araya getiren bir amag
icin birlikte yasamaya yonlendiren vicdani ve ahlaki kurallar biitiiniidiir. Sosyal sorumluluk, kurumlarin toplum
yarart igin yerine getirmesi gereken yiikiimliiliikler olup olumlu yonde degisim yaratabilme giiciine sahip giiclii
bir aractir. (Bayraktaroglu, lter ve Tanyeri, 2009). Sosyal sorumlulukla ilgili tanimlarin ortak noktasi; toplumun
gelistirilmesi ve toplum yararina yonelik etkinlikleri kapsamasidir. Bireysel davraniglarin toplumsal sonuglart
gozeterek diizenlenmesi olarak ifade edilebilen sosyal sorumluluk kavraminin hedefi topluma fayda saglamak,
toplumda bir fark yaratmak oldugu sdylenebilmektedir (Toker ve Tat, 2013). Sosyal sorumlulukta temel amag,
toplumsal Oncelikler ve beklentileri karsilayacak Ol¢iide olumlu tepkide bulunmak, gerekli onlemleri almaya
istekli olmak, bir biitlin olarak toplumun ¢ikarlarina karsi paydaslarin ¢ikarlarini dengelemek, iyi vatandas olmak

igin sosyal yonden sorumlu bir stratejinin uygulanmasidir (Ozgener, 2000).

Yapilan tanimlardan da anlasilacagi iizere isletme temelli caligmalarda siklikla karsilasilan sosyal
sorumluluk sadece mal iireten kurumlara has bir durum degil hizmet iireten kurumlarin da o&zellikle
iniversitelerin de iistlenmesi gereken 6nemli gorevlerden biridir. Bilindigi iizere tiniversitelerin egitim-dgretim,
arastirma gorevlerinin yani sira topluma hizmet gorevi de sdz konusudur. Genelde egitim sisteminin 6zelde ise
iiniversitelerin en basta gelen gorevlerinden birisi i¢inde bulundugu toplumun yenilesmesini ve devamliligin
saglamaktir (Ergiin, 1987). Universiteler toplumsal yasamin zenginlesmesine katkida bulunan kurumlardan
biridir (Aksoy, Cetin ve Sénmez, 2009). Universitelerin i¢cinde bulunduklari toplumdan kopmalari, toplumlarina
hizmet etmemeleri ya da toplumsal gelisim i¢in ¢aba harcamamalar1 diisiiniilemez (Yilmaz ve Horzum, 2005).
Bu ¢abay1 kullanarak toplumsal biitiinlesmeyi saglamak i¢in yapici, baris¢1, proje iireten, toplumsal sorunlara

kars1 duyarli olan ve farkindalig1 gelistirilmis, sevgi dolu ¢agdas bireylerin yetismesi gerekmektedir (Kuzucu ve
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Kamer, 2009). Bu konuda da toplumsal gereksinimlere duyarlilik gosterilerek, isbirligine ve goniilliiliik esasina
dayanan bir anlayisla hareket edilmelidir (Aksoy, Cetin ve Sénmez, 2009). Universite dgrencilerinde toplumsal
duyarlilik ve farkindalik, isbirligi, dayanigma, etkili iletisim ve 0z degerlendirme becerilerini destekleme,
toplumsal sorumluluk bilinci ve 6zgiiven olusturma belirlenen hedeflerin basinda gelmektedir. Bu kapsamda
disiiniildiigiinde bir kurum olarak iiniversitelerin 6zelde ise liniversite &grencilerinin sosyal sorumluluk
projelerinde yer almalart hem {iniversitelerin asli gérevini yerine getirmelerinde hem de {iniversite 6grencilerinin
topluma katki saglayacak projelerde gorev almalarina katki saglayacaktir. Toplumsal sorunlar ile yiizlesen ve
onlar iizerinde disiinme, tartisma olanaklar1 bulan {iniversite 6grencilerinin toplumsal sorunlara kargi tutum ve

davranislar1 da daha bilingli olarak sekillenecektir (Owen, 2000).
Arastirmanin Amaci

Yapilan bu ¢aligmanin amaci liniversite 6grencilerinin sosyal sorumluluk konusunda goriislerini almak
ve bu alanda gbrev alma sebeplerini ve bunun algilanan sonuglarini belirlemektir. Bu amag dahilinde asagidaki

sorulara cevap aranmistir:

1. Universite 6grencilerinin sosyal sorumluluk alaninda katildiklar1 projeler nelerdir?

2. Universite 6grencilerinin sosyal sorumluluk alaninda gérev almaya nasil baglamislardir?

3. Universite dgrencilerinin sosyal sorumluluk alaninda gorev alma sebepleri nedir?

4. Universite dgrencilerinin sosyal sorumluluk alaninda gorev alma durumlarmin olast sonuglart
nedir?

5. Universite 6grencilerinin sosyal sorumluluk alaninda gérev almalart hangi becerilerini

gelistirmelerine katki saglamaktadir?
Arastirmanin Onemi

Bu caligma {iniversite 6grencilerinin sosyal sorumluluk projelerine nigin katildiklar1 ve bu projelere
kattlimlarinin ne tiir katkilarinin oldugunu agiklamasi acisindan Snemli goriilmektedir. Ayrica {iniversite
ogrencilerin sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilimini artiracak 6nerilerin sunulmasi agisindan da galigma 6nem

arz etmektedir.

YONTEM
1.1. Arastirma Modeli

Yapilan ¢aligma nitel bir aragtirmadir. Nitel arastirmalar, arastirma yapilan ya da yapilmas: planlanan
kisilerin sahip olduklar1 deneyimlerinin sistematik olarak incelenebilmesinde tercih edilen bir tekniktir (Ekiz,
2009). Nitel arastirma tekniklerinin one ¢ikan ozellikleri dogal ortama duyarlilik saglamasi, arastirmacinin
katilimer rolii olmasi, biitiinciil bir yaklasima sahip olmasi, algilarin ortaya konmasini saglamasi, arastirma
deseninde esnekligi olmasi ve tiimevarimci bir analize sahip olmasidir (Yildinm ve Simsek, 2008). Nitel
arastirma desenlerinden durum c¢alismasi tercih edilmistir. Durum g¢aligmasi, bir duruma iliskin etkenler biitiinciil

bir yaklasimla arastirilmasi ve ilgili durumu nasil etkiledikleri ve ilgili durumdan nasil etkilendikleri {izerine
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odaklanir (Yildirim ve Simsek, 2008). Yapilan bu ¢alismada da tiniversitede sosyal sorumluluk alaninda aktif rol
alan Ogrencilerin sosyal sorumluluk gorevlerini yerine getirme sebepleri ve bunun olasit sonuglar1 6grenci
goriisleri dikkate alinarak incelenip sadece olan durum ortaya konuldugu i¢in nitel arastirma desenlerinden

durum calismasi olarak ¢alisma yiirtitilmistiir.
1.2. Cahsma Grubu

Calisma grubu 2013-2014 egitim 6gretim yilinda sosyal sorumluluk alaninda aktif rol almis iiniversite
ogrencilerinden olusmaktadir. Arastirmada amagli Ornekleme yontemlerinden 6lgiit 6rnekleme yontemi
kullamlmistir. Ogrencilerin daha énce herhangi bir sosyal sorumluluk projesinde yer alip almadig: kriter olarak
belirlenmigtir. Calisma grubu 2013-2014 egitim 6gretim yilinda iki devlet {iniversitesinde farkli boliimlerde
O0grenim goren ve herhangi bir sosyal sorumluluk projesinde gorev alan 13 {iniversite Ogrencisinden
olugmaktadir. Universite dgrencilerinin her birine bir kod verilmistir. Yapilan kodlamalarda OI, O2 vs.

ogrencilerin sirasini, £ veya K 6grencilerin cinsiyetini, Y21, Y24 vs. 6grencilerin yasini belirtmektedir.
1.3. Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmig goriigme formu kullanilmigtir. Arastirmada kullanilan
goriisme sorular1 arastirmacilar tarafindan ilgili alan yazinin taramasi yapilarak hazirlanmis ve iki uzman
tarafindan kapsam gecerliligi gdzden gecirilmis sorulardan olusturulmustur. Goriigme formunun anlasilip
anlagilmadigini  belirlemek igin 2 iiniversite 6grencisi ile pilot uygulama yapilmig ve ardindan gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Sonraki asamadaki asil orneklemdeki 13 6grenci ile birebir goriisiilerek veriler

toplanmuistir.
14. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Ses kaydiyla toplanan veriler yaziya dokiilerek incelenmistir. Biitiin veriler iizerinden betimsel analiz
yapilmigtir. Bununla birlikte 6zgiin goriis ve diisiinceleri yansitacak sekilde dogrudan alintilara da yer verilmistir.
Bunlar arastirma verilerinin gegerlik ve giivenirligini artiracak uygulamalar olarak kabul edilebilir. Bu
aragtirmada goriisme yoluyla elde edilen veriler, betimsel analiz yontemiyle incelenmis ve yorumlanmustir.
Arastirmada veriler toplandiktan sonra kategori ve kodlar olugturulmustur. Veri analizinin son agsamasinda ise
elde edilen bulgular agiklanmig, yorumlar ve sonuglar sunulmustur. Arastirma verilerinin sunumunda
katilimcilara verilen kodlardan yararlanilmis ve bazi goriislerden dogrudan alintilar yapilarak yorumlar

desteklenmistir.

Bu arastirmada kodlarin ve kategorilerin elde edildigi 6grencilerin goriislerinden bire bir alint1 yapilarak
‘gecerlilik’ saglanmistir. Verilerin ¢dziimlenmesi sonucu bulgular kendi i¢inde tutarli, anlamli ve daha 6nceden
olusturulan kavramsal ¢erceve ve kuramlarla uyumlu sekilde ¢ikmistir. Bu durum arastirmanin i¢ gegerliligini
saglamaktadir. Goriisme sonunda katilimciya arastirmaci 6grendiklerini 6zet olarak aktararak kendi algisinin

aktarilan verilerin dogru yansitip yansitmadigi sorularak dis glivenirlik saglanmustir.
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BULGULAR

Caligmanin bu boliimiinde arastirmanin amact ve goriisme formundaki sorular dogrultusunda elde

edilen bulgular incelenmistir.
1.5. Ogrencilerin Genelde Katildiklar1 Sosyal Sorumluluk Projelerine iliskin Bulgular

Yapilan arastirma sonucunda ¢alisma grubuna dahil edilen iiniversite 6grencilerinin genellikle egitim ve
saglik sorunlarma yoénelik sosyal sorumluluk projelerine katildiklar1 sonucuna ulasilmustir. Ogrencilerin

katildiklar1 projelerin betimsel istatistikleri agagida verilmistir:

Tablo 1. Ogrencilerin Katildiklar1 Sosyal Sorumluluk Projeleri Sayisi

Proje Alant f
Egitim 11
Saglik 5
Cevre 5
Toplam 21

Tablo 1’de 6rnekleme giren 6grencilerin katildig1 sosyal sorumluluk projelerinin sayisi verilmektedir. Toplam 13
Ogrenci lizerinden yapilan analizlerde bir 6grencinin birden fazla alanda projeye katildigi da dikkate alinmstir.
Tablo incelendiginde arastirma katilan &grencilerin (N=11) ¢ogunlugunun egitim alaninda projelere katildig:
saglik ve cevre ile ilgili projelere de katilimin oldugu bulgusuna ulagilmistir. Goriisme yapilan dgrencilerden
bazilart egitim alaninda {istlendikleri sosyal sorumluluk projelerinin igerigini su sekilde agiklamiglardir: Maddi
durumu iyi olmayan égrencilere etiit dersler verdim (O1, E, Y21). Egitim alaninda kitap kumbarast projesine
katildim. Kéy okullarindaki ¢ocuklara ihtiyaglart dogrultusunda materyaller temin ettik ve iiniversitemizde
egitim konulu film gosterisi yaptik (02, K, Y21). Kiitiiphanesi olmayan okullara kitaplar alarak kiitiiphane agma
girisiminde bulunduk (07, E, Y23). Maddi durumu iyi olmayan ogrenciler igin agilan SBS kurslarinda goniillii
olarak ogretmenlik yaptim (012, E, Y24).

Saglik alaninda projelere katilan bir 6grenci “Saglik alaninda projelere katildim. Liseli ogrencileri madde
bagimhilhigindan uzak tutmak icin madde bagimlhiliginin olasi olumsuz sonuglarini anlatan bir tiyatro oyunu

diizenleyip okullarda gosteride bulunduk (O3, E, Y21)” diyerek projenin icerigi hakkinda bilgi vermistir.

Cevre konusunda projelere katilan &grenciler projenin igerigi hakkinda su bilgileri vermiglerdir: Cevre
konusunda agaclandirma projelerinde yer aldim (012, E, Y24). Cevre konusunda ilkokul diizeyindeki

ogrencilere bilgilendirici seminerler verdim (01, E, Y21).

Arastirmaya katillan 6grencilerin goriisleri incelendiginde genellikle egitim alaninda maddi durumu diisiik
diizeyde olan dgrencilere goniillii olarak ders verdikleri, koy okullarina maddi anlamda destek sagladiklari bunun

yaninda agag¢landirma, temizlik, madde bagimlili1 konularinda da projelere katildiklar1 goriilmektedir.
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1.6. Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Alaninda Calisma Durumu

Caligmanin amaci dogrultusunda ¢aligma grubuna dahil olan 6grencilere yoneltilen sosyal sorumluluk
alaninda c¢aligmaya nasil ve kimin yardimiyla basladiniz sorusuna yonelik alinan cevaplarin betimsel analizi

asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 2. Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Alaninda Calismaya Baslama Durumlar1

Proje Katilma Durumu f
Arkadas 6
Universite topluluklart 5
Kendi aragtirmalarim 2
Toplam 13

Tablo 2 incelendiginde iiniversite &grencilerinin genellikle arkadaglari (N=6) vesilesiyle sosyal sorumluluk
alaninda caligmalara basladiklari sonucuna ulasilmistir. Bu konuda &grenciler su sekilde goriis bildirmislerdir:
Universitedeki arkadaslarumin katkilart ile ¢alismalara baslayip projeleri birlikte planlayyp uyguladik (06, K,
Y20).

Universite dgrencilerine yonelik olusturulan 6grenci topluluklar1 ( N=5) vasitasiyla da bu projelerle tanigan
ogrencilerden bazilart da su sekilde agiklamalarda bulunmuslardir: Toplum yararina ¢alismaya okulda yapilan

iiniversite topluluklarinin tamtimlart aracihgiyla goriip katilmaya basladim (02, K, Y21).

Gorilisme yapilan 6grencilerden biri de kendi istek ve ¢abalari sonucunda bu projelerde yer aldigint “Kendimde
badyle bir istek vardi ve arastirmaya basladim. Arkadaslarimla dnce bir teskilata iiye olduk ve aktif olarak roller

aldik (013, K, Y21)” seklinde agiklamistir.

Yukarida verilen katilimci goriislerinde 6grencilerin projelere katiliminda arkadas topluluklarinin ve iiniversite
topluluklarinin etkili oldugu bulgusu eclde edilmistir. Yine katilimcilarin kendi istekleri dogrultusunda

arastirmalar yapip projeleri kesfedip katilmalari da sosyal sorumlulukta ulasiimasi istenilen hedeflerden biridir.
1.7. Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Alaninda Gorev Alma Sebepleri

Arastirmaya katilan Ogrencilerin sosyal sorumluluk alaninda gorev alma nedenleri kapsaminda alinan

cevaplarinin betimsel istatistikleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Alaninda Gérev Alma Sebepleri

Kategori Gorev Alma Sebepleri (Kodlar) f
Kendini Gelistirme ve Aktif Rol Alma 7
Kategori Kisisel .,
Istegi
Sebepler _ i
Baskalarina Yardime1 Olma Istegi 4
Enerji ve zamanimi toplum i¢in 4

Anadolu Egitim Liderligi ve Ogretim Dergisi [Anatolian Journal of Educational Leadership and Instruction] 2015 — 3 (2), 1-15



Universite Ogrencilerinin Algilarina Gére Sosyal Sorumluluk Alaninda Gérev Alma Nedenleri ve Sonuglari

harcama istegi

Daha 6nce yasamis oldugum olaylar 4
Vicdan 3

Kendimi 6n plana ¢ikarmak 2
Maddi Getiri 1

Toplam 25
Degisim olusturmak 5

Ulkede sorunlara ¢6ziim bulmak 4

Bilingli bir toplum olusturmak ve 3

Toplumsal
farkindalik yaratmak
Sebepler

Topluma daha yararli olmak 3

Vatandaslik gorevi 1

Toplam 16

Tablo 3 incelendiginde dgrencilerin sosyal sorumluluk alaninda gérev alma sebepleri kisisel ve toplumsal olmak
iizere iki kategori iginde ele alindig1 goriilmektedir. Kisisel sebepler kategorisinde bireyin kendini gelistirme ve
aktif rol alma istegi, baskalarina yardimci olma istegi, enerji ve zamanlarini harcama, vicdan, deneyimler, maddi
getiri, 6n plana ¢ikma ihtiyaci kodlar1 yer almaktadir. Bireyin kendini gelistirme ve aktif rol alma istegi (N=7) en
¢ok tekrar edilen kodlar arasindadir. Bu konuda bir 6grenci “Kendimi sosyal alanda gelistirmek ve topluma
faydalr bir birey olmak ve insanlara daha fazla yardim etmek ve buna vesile olmak icin sosyal sorumluluk
projelerine katiliyorum (O1, E, Y21)” diyerek sosyallesmesine katki sagladigi ve aktif katilimi sagladigi igin
projelere katildigini agiklamistir. Bir baska katilimer “Herkesin duyarli olmasim ve toplumsal projelerin
devamum saglamak i¢in katiliyorum. Ayrica kendimi on plana ¢ikararak daha sosyal ortamlara katilmak da
etkili olmustur (OS5, E, Y24)” diyerek toplum iginde kendini 6n plana ¢ikarmak ve sosyal ortamlarda daha fazla
yer edinebilmek amaciyla etkinliklere katildigini ifade etmistir. Daha dnce yasamis oldugu olaylarin da sosyal
sorumluluk projelerine katiliminda etkili oldugunu belirten bir 6grenci “Engelli bir yakinimin olmast bu tiir
projelerde yer almamda etkili oldu ve onlarin hakkini savunmak igin ve toplumu bilinglendirmek icin projelerde

yer aldim (07, E, Y23)” seklinde goriis bildirmistir.

Toplumsal sebepler kategorisinin degisim, sorunlara ¢dziim bulmak, bilingli bir toplum olusturmak ve
farkindalik yaratmak ve topluma fayda saglamak, vatandaslik gibi kodlardan olustugu goriilmektedir. Toplumsal
kategori igerisinde en ¢ok tekrarlanan kodun toplumda degisim olusturma istegi oldugu bulgusu gézlenmistir.
Topluma fayda saglamak amaciyla sosyal sorumluluk projelerinde yer aldigini ifade eden bir katilimer “Topluma
yarar saglamak igin projelere katiliyorum (09, K, Y20)”, diger bir katilimcei ise “Toplumda herkesin bu konu ile
ilgilenmemesi ¢ok az bir kesimin tilkenin bulundugu iilkeyi 6nemsemesi ve gelismis kalkinan bir toplumun olmasi
icin béyle projelerde gorev almam gerektisi bilincindeyim (08, K, Y20)” scklinde goriis bildirmistir. Sosyal
sorumluluk projelerine aktif katilim1 bir vatandaslik gorevi olarak goren bir katilimc1 “Toplumsal olarak béyle
projeleri herkesin yapmast gerektigini diisiindiigiim i¢in vatandaghk gérevimi yerine getirmeye c¢alisiyorum
(013, K, Y21)” diyerek goriisiinii bildirmistir.
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Yukaridaki 6grenci goriisleri incelendiginde dgrencilerin genelde topluma katki saglamak ve bu katkiy: siirekli
hale getirmek amaciyla oldugu kadar kendilerini gerceklestirme ve gelistirme amaciyla da sosyal sorumluluk

projelerine katildiklart sonucuna varilabilir.
1.8. Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Alaninda Gérev Almalarmmn Algilanan Sonuglar

Aragtirmaya katilan Ogrenciler daha once gorev aldiklari sosyal sorumluluk projelerinin onlara katkilar
sagladigim ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan 6grencilerin sosyal sorumluluk alaninda gorev almalarinin

sagladig1 katkilarin betimsel istatistikleri Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Alaninda Goérev Almalariin Sonuglari

Kodlar f

Kendimi Gelistirme-Duyarli Olma 6

Huzur-Mutluluk-Manevi 5

Kigisel Sonuclar

Sosyal Olma 5

Sorumluluk Duygusu 4

Zamani Iyi Degerlendirme 2

Toplam 22

Bilingli Bir Toplum 5

Problemlerin Coziimii 4
Toplumsal

Duyarlilik ve Farkindali§in Artmasi 4
Sonuglar

Toplumsal Biitiinliik 3

Toplam 16

Tablo 4 incelendiginde dgrencilerin sosyal sorumluluk alaninda gérev alma sonuglar kisisel ve toplumsal olmak

iizere iki kategori i¢inde ele alindig1 goriilmektedir.

Kisisel sebepler kategorisinde kendini gelistirmesine imkan tanimasi, olaylara karst duyarli olmasi, zamani iyi
degerlendirme firsati saglamasi, sorumluluk duygusunu gelistirmesi, huzur-mutluluk hissetmesi ve sosyal
olmasima katki saglamasi yer almaktadir. Katildiklar1 sosyal sorumluluk projelerinin kendilerini daha mutlu,
huzurlu hissetmelerine katki sagladigini belirten katilimcilar “Bana ruhen bir katkist oldugunu diistiniiyorum,
insanlara yardimda bulundugum igin kendimi mutlu hissediyorum. (01 3 K Y21; 09, K, Y20; Ol, E, Y21; O2,
K, Y21)” seklinde goriis bildirmislerdir. Sosyal sorumluluk projelerinin kendilerini daha sosyal olmalarina katki
sagladigin1 vurgulayan katilimeilar goriisiinii “Daha cok sosyallesmemi sagliyor (O3, E, Y21); Farkl: kiiltiirleri
ve hayatlart tanmima ve haklarinda bilgi edinmemi, grup seklindeki ¢alismalarda daha etkin ve sosyal bir birey
olmama katlada bulundu (O35, E, Y21) seklinde ifade etmislerdir. Vicdan boyutuna vurgu yapan bir katilime1
“Kendimize ve ¢evremize karst olan sorumluluklarimizi yerine getirmemizi ve ozgiiven, girisimcilik, yaraticilik
ve vicdani duygularimizi gelistivir (O8, K, Y20)” seklinde vicdani duygularinin gelismesine katki sagladig1 gibi
kendine giiven, yaraticilik ve daha girisimci olmalarina katki sagladigini belirtmistir. Yine sosyal sorumluluk

projelerine katilimin kendilerine bazi katkilarm oldugunu vurgulayan katilimcilar “Kendimi bu projelere
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katilarak daha ¢ok gelistirdigimi diisiiniiyorum. Kendime 6zgiivenim artti. Ben daha ¢ok sey 6grenmeye istekli
hale geldim (010, K, Y20)” “Kisiligimi tamimamda, hareketlerimi kontrol etmemde en biiyiik katkiyr saglamistir
(011, K, Y20)” seklinde goriis bildirmiglerdir.

Yukarida verilen 6grenci goriisleri incelendiginde Ogrencilerin genellikle sosyal sorumluluk projelerine
katildiklarinda kisisel anlamda kendilerini mutlu ve huzurlu hissettiklerini ve vicdanen rahatladiklarini dile
getirdikleri goriilmektedir. Ayrica sosyal sorumluluk projelerinin 6grencilerin kendi yeteneklerini tanimalarinda

ve Ozgiivenlerini gelistirmelerine katki sagladigi da goriilmektedir.

ikinci kategori olarak toplumsal sonuglar belirlenmistir. Bu kategori igerisinde toplumsal biitiinliik, problemlerin
¢Oziimil, bilingli bir toplum, duyarlilik ve farkindaligin artmasi yer almaktadir. Toplumsal birlik ve biitiinliiglin
saglanmasi en ¢ok ifade edilen kodlardan biridir. Bu konuda katilimcilar “Topluma hizmet alaninda ¢alisarak
dezavantajli gruplara yardim eli uzatarak onlari topluma kazandirdigimizi ve béylece toplumsal biitiinlesmeyi
sagladigimizi diigiiniiyorum (O1, E, Y21); Yaptigimiz ¢alismalar dogru oldugu siirece birlik duygusu kattigini
diisiiniiyorum. Insanlarla iletisimi canlandirdigini onlara bazi dogrular, bilgileri sundugumuzu diisinmekteyim
(013, K, Y21)” diyerek goriislerini aciklamislardir. Toplumsal sonuglar icerisinde sosyal sorumluluk
projelerinde yer alma sonucunda bilingli bir toplum olusumuna katki sagladigini belirten katilimeilarin bu
konudaki goriisleri su sekildedir: “Yaptigimiz etkinliklerle toplumdaki insanlar: bilin¢lendirdigimizi, birlik ve
beraberligi sagladigimizi, muhtag insanlara yardimda bulunarak topluma katkilar sagladigimizi diisiiniiyorum
(06, K, Y20)”; “Topluma yeni kisiler kazandirir. Devamli iiretimin, yeni farkli seylerin iiretilmesine, iiretime
katki saglayan kisilerin yetistirilmesine ve toplumda problemlerin bir nevi ¢oziilmesine katki saglar. (08, K,
Y20)”. Goriis bildiren bir diger katilimcr toplum igerisinde farkindalik olusturmanin onemine deginerek
“Toplum iginde yardima ihtiyact olanlar i¢in diger insanlara yonelik bir farkindalik kazandwdigimizi

diisiiniiyorum (012, E, Y24)” agiklamasinda bulunmustur.

Ogrenci goriisleri dikkate alindiginda gorev aldiklar1 sosyal sorumluluk projelerinin topluma da katkilar
sagladigini dile getirmislerdir. Goriisler dogrultusunda toplumsal farkindalik olusturarak sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak, toplumu bilinglendirmek toplumsal birligi saglamak gibi topluma katkilar sagladig:

belirtilmistir.

Arastirmada yer alan diger bir amag¢ dogrultusunda 6grencilere yoneltilen sosyal sorumluluk alaninda goérev
almaniz hangi becerilerinizin gelismesine katki saglamaktadir, sorusu dogrultusunda alinan cevaplar asagidaki

tabloda yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrencilerde Gelisen Beceriler

Beceriler f
Girisimeilik 5
Kisilerarasi Iliski ve Iletisim 10
Liderlik 2
Empati 3
Problem C6zme Becerisi 3
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Sorumluluk-Planli Caligma 4
Yaraticilik 2
Sabir 3
Toplam 32

Tablo 5 incelendiginde sosyal sorumluluk alaninda gorev almalar1 6grencilerin birgcok becerilerini gelistirdigi
goriilmektedir. En ¢ok vurgulanan kisilerarasi iliski ve iletisim koduna yonelik 6grenci goriisleri su sekildedir:
“Bireylerle iliskilerimde kendimi gelistirdigimi diisiiniivorum. Ayrica konusmamda ve insanlari yonlendirmede
daha etkili oldugumu séyleyebilirim. Toplumsal olay ve sorunlara daha duyarlt olmami ve olaylara farkli bakis
agilarindan bakmay: 6grendim (O1, E, Y21)”; “Insanlarla iletisim kurmada daha iyi olmami sagladi. Kalabalik
icinde daha iyi konusabiliyorum ve sosyal iliskilerde daha etkin rol alabiliyorum (03, E, Y21)”; “Insanlarla
daha rahat iletisim kurduguma inanyyorum (010, K, Y20)”; “Daha aktif bir birey olmamda ve diyaloglarda
rahat bir sekilde kendimi ifade etmeme katkida bulundu (O35, E, Y24)”.

Bazi katilimcilar girisimcilik ve aktif katilim gibi becerilerin gelisimine katki sagladigini belirterek “Toplumsal
projelerde yer aldik¢a kendimi bu konularda daha girigken buluyorum. Siirekli birilerine yardimda bulunma bir
etkinlikte bulunma istegi hissediyorum (08, K, Y20)”, “Daha énce biraz daha i¢ime kapanikken, ¢evremde olup
bitenleri kulaktan duyarken su an daha aktif oldum. Biraz daha insanlarla iletisimim canlandi. Bazi seyleri

gozlerimle gérme firsatim oldu (013, K, Y21)” seklinde agiklama yapmuglardir.

Sosyal sorumluluk projelerinde yer almanin daha sorumlu bir birey olmasina ve planli ¢alisma becerisini
kazanmasinda etkili oldugunu vurgulayan katilimeilar “Toplum yararina ¢alismak en fazla sorumluluk duygumu
gelistirdi. Toplumun bir ferdi olarak bu projelerde yer almay: bir gorev olarak algilamaya basladim (02, K,
Y21)”, “Sorumluluk duygusu gelisti, daha diizenli ¢calisma becerisi kazandigimi séyleyebilirim (O11, K, Y20)”
seklinde goriis belirtmislerdir.

Ayrica katilimcilar sabir noktasina deginerek “Her ¢esit insanla muhatap oldugumuz icin oncelikle sabretmeyi
ve diizgiin bir sekilde konusma becerisi kazandik (07, E, Y23)”, “Oncelikle her yastan insanlarla ¢calismaktan
dolayr saburli olmayr 6grendim (09, K, Y20)” agiklamasini yaparak sosyal sorumluluk alaninda galismalarinda
¢ok degisik ortamlarda insanlarla iletisim halinde oldugunu ve bu yiizden sabretmeyi de o6grendiklerini

belirtmislerdir.

Genel olarak 6grenci goriisleri incelendiginde sosyal sorumluluk alaninda projelere katilan 6grencilerin birgok

kisisel ve sosyal becerilerinde artis oldugu bulgusuna ulagilmistir.
SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu ¢alismada iiniversite dgrencilerinin sosyal sorumluluk konusunda goriislerini almak ve bu alanda
gorev alma sebeplerini ve bunun algilanan sonuglarmi belirlemek amaclanmistir. Universite dgrencileriyle
yapilan goriigmeler sonucunda elde edilen sonuglar alan yazinda var olan c¢alismalar dogrultusunda arastirilmig

ve tartisilmistir.
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Gorilisme yapilan 6grencilerin en ¢ok egitimle ilgili sosyal sorumluluk projelerine katildiklarini dile
getirmiglerdir. Bu projelerin igerigi incelendiginde genellikle kdy okullarina yardim, maddi durumu iyi olmayan
Ogrencilere etiit yapilmasi, kitap toplama kampanyalar1 gibi etkinler diizenleyip katildiklar1 sonucuna
ulagtlmigtir. Bunun yam sira aga¢ dikme, ¢evre konusunda Ggrencilere bilgilendirici toplantilar diizenlemek,
madde bagimlilig1 ve korunma yontemleri seklinde saglik ve ¢evre konularinda da sosyal sorumluluk projelerine
katildiklar1 yapilan goriismelerle elde edilen sonuglar arasindadir. Saran vd. (2011) tarafindan yapilan ¢alismada
da tiniversitelerde genelde saglik, egitim, ¢evre konularinda sosyal sorumluluk projelerinin gergeklestigi sonucu
elde edilmistir. Ciiceoglu Onder ve Kizildeli Salik (2013) tarafindan yapilan calismada ise 6gretmen adaylarinin
genelde ilkyardim bulagic1 hastaliklar, zararli aligkanliklar, zihinsel ve igitsel engelli 6grenciler, kimsesiz ve
yardima muhta¢ ¢ocuklara yonelik etkinlikler, aga¢ dikimi, kitap yardimu gibi egitsel, ¢evresel, saglik alanlarinda
sosyal sorumluluk projelerine katildiklar1 sonucuna ulasilmistir. Genel anlamda ifade etmek gerekirse {iniversite
Ogrencilerinin alanlar1 geregi egitsel amacli sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilmakta bunun diginda gevre ve

saglikla ilgili projelere de katilmaktadirlar.

Arastirma kapsaminda 6grencilere yoneltilen sosyal sorumluluk alaninda ¢alismaya kimin yardimiyla
basladiniz sorusuna yonelik alinan cevaplar dogrultusunda dgrencilerin ¢ogunlukla arkadaslart ve iiniversite
ogrenci topluluklarinin tanitimlari vasitasiyla sosyal sorumluluk projelerini taniyip katildiklar1 sonucuna
ulagilmugtir. Ogrenci konseyleri ve dgrenci topluluklari, {iniversite-dgrenci isbirliginin ve iletisimi noktasinda
onemli yapilar arasindadir (Kuzgun, 2013: 6). Universite igerisinde olusturulan dgrenci topluluklar1 dgrencilerin
mesleki, sosyal ve kisisel yonden gelisimlerine katki saglamakla beraber &grencilerin sosyal sorumluluk
projelerini tantyip katilmalarina ve toplumsal duyarlilarina olumlu yonde katki saglamaktadir. Bu konuda cesitli
arastirmalara rastlanmistir. Dugan (2006a), Dugan (2008), Haber ve Komives (2009), Dugan ve Komives
(2010) ve Page (2010) tarafinda yapilan c¢alismalarda da Ogrencilerin herhangi bir 6grenci topluluguna iye
olmalar1 sosyal sorumluluk alaninda daha aktif olmalarina katki sagladigi ve topluluk igerisinde birbirlerini
etkileyerek caligsmalarina yon verdikleri sonucuna ulagilmigtir. Kiilek¢i (2015) tarafindan yapilan galigmada
ogrenci topluluklarina iiye olan &grencilerin Sosyal Sorumluluk Temelli Liderlik algilarinin daha yiiksek oldugu
yani dgrencilerin sosyal sorumlulukla ilgili projeleri daha iyi planlayip uyguladiklari sonucuna ulagilmustir.
Yapilan ¢aligmalar 6grenci topluluklarinin 6grencilerin toplumsal duyarliligini artirdig1 ve bu ¢aligmalara aktif

katilimini sagladigi bu ¢aligmanin sonucunu destekler niteliktedir.

Calisma kapsaminda Ogretmen adaylarinin nigin sosyal sorumluluk alaninda gorev aldiklari sorusu
irdelenmistir. Bulgular sonucunda o6gretmen adaylariin kisisel ve toplumsal sebeplerden dolayir sosyal
sorumluluk faaliyetlerine katildiklari soncuna ulagilmistir. Kisisel sebepler arasinda en ¢ok ifade edilen sebep
bireylerin kendini gelistirme ve aktif rol alma istegidir. Katilimcilar sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilarak
toplum icerisinde toplumun daha iyi bir yere gelmesinde aktif olarak gorev alma ve kendi gelisimlerini saglamak

i¢in etkin olduklarini ifade etmislerdir.

Ogrencilerin sosyal sorumluluk alaninda gérev almalarmin katkisi sorgulandiginda ise kisisel ve
toplumsal olmak tizere iki kategori olugturulmustur. Katilimcilar genel anlamda sosyal sorumluluk projelerinde
yer almalariin kendilerine kisisel anlamda katki sagladigini ifade etmislerdir. Kisisel sonuglar arasinda kendini
gelistirme ve duyarlilik hissinin artmasi, zamani iyi degerlendirme, sorumluluk duygusunun artmasi, huzur,

mutluluk duyma ve daha ¢ok sosyallesme gibi katkilar1 oldugu sonucuna ulagilmistir. Alan yazin incelendiginde
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bu konuda yapilan ¢alismalara rastlanmaktadir. Moely vd. (2002) tarafindan yapilan calismada sosyal
sorumluluk faaliyetlerine katilan dgrencilerin kisileraras: iletisim becerilerinin gelisimine katki sagladigi sonucu
elde edilmistir. Unal (2009) tarafindan yapilan c¢alismada ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine
katilimlarinin kendilerine olumlu anlamda katki sagladigini kendilerini gelistirme, sosyal uyum, duygusal
anlamda tatmin ve bireylerin kendilerini iyi hissetmeleri konusunda katki sagladig: tespit edilmistir. Ogretmen
adaylart ile ilgili yapilan bir ¢calismada Topluma Hizmet Dersinde dgrencilerin sosyal sorumlulugun iletigim
becerilerine, dayanigsma saglamalarina, sorunlara ¢oziim {iiretmeye, insan iligkilerine, liderlik becerilerine,
ozgliven geligimine ve empati kurma becerilerinin gelisimine katkis1 olugu bulunmustur (Elma vd., 2010). Ersoy
(2014) tarafindan yapilan baska bir ¢aligmada O6gretmen adaylarinin sosyal sorumluluk adina sivil toplum
kuruluslari ile igbirligi halinde ¢aligmalarinin onlarin iletisim becerilerinin gelismesine, kendilerini daha iyi ifade
etmelerine, sosyallesmelerine, Ozgiiven kazanmalarina, deneyim kazanmalarina, genel kiiltir ve bilgi
edinmelerine katkis1 oldugu sonucuna ulagilmistir. Giiglii, Paksoy ve Tetik (2015) tarafindan okul miidiirlerinin
sosyal sorumluluk algilar ile ilgili yapilan bir ¢calismada da sosyal sorumluluk faaliyetlerinin okul miidiirlerinin
bilgi birikimlerinin artmasina, etkin iletisim kurmalarina, ikna kabiliyetlerini giiclendirmelerine, sorumluluk
bilincinin artmasina, ¢ok yonlil diisiinebilme becerisine ve problem ¢dzme becerilerine olumlu anlamda katki
sagladig1 tespit edilmistir. Alan yazinda yapilan caligmalar ve eldeki bulgular dikkate alindiginda sosyal
sorumluluk alaninda faaliyette bulunmak daha rahat iletisim kurmalari, empati, liderlik, becerilerini
gelistirmeleri, duyarhilik ve sorumluluk bilincinin artmasi, problem ¢dzme becerileri gibi kigisel anlamda

bireylere katkis1 olmaktadir.

Sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilimin ikinci bir katkisi toplumsal anlamda katkilardir. Bu konuda
calisma kapsaminda katilimcilar sosyal sorumluluk alaninda gorev alarak toplumsal biitiinliige ve bilingli bir
toplumun yetismesine katki sagladiklarini, toplumsal problemlere ¢6ziim bulduklarini, toplumsal duyarhigin
artmasint sagladiklarin1 dile getirmislerdir. Hig¢ sliphesiz yapilan sosyal sorumluluk faaliyetlerinin hem bireye
hem de topluma katkisi olacaktir. Bu konuda alan yazinda yapilan c¢aligmalar da elde edilen bu bulgulari
destekler niteliktedir. Unal (2009) tarafindan yapilan galismada sosyal sorumluluk projelerinin topluma deger
kattig1 ve ihtiya¢ gruplarinin yasam kalitesinin artirilmasina katki sagladig tespit edilmistir. Bagka bir caligmada
ise toplumla i¢ ice olma firsat1 verdigi, toplumda var olan problemlerin farkina varma, toplumsal duyarliliklar1 ve
sorumluluklar1 arttirma seklinde toplumsal agidan katki sagladigi tespit edilmistir (Ayvact ve Akyildiz, 2009).
Ozdemir ve Tokcan (2010) tarafindan yapilan ¢alismada da 6grencilerin toplumsal duyarlik kazanmalarinda,
toplumsal sorunlar1 fark etmelerinde, toplumla kaynasmalarinda, yardimlagsma ve dayanigma konusuna Oonem
vermelerinde bu tiir proje ve faaliyetlerin etkili oldugu sonucuna ulasilmistir. Ciiceoglu Onder ve Kizildeli Salik
(2013) tarafindan yapilan ¢aligsmada ise liniversite dgrencilerinin bu tiir projeler yaparak toplumsal dayanigma
igerisinde calismalarina, toplumsal duyarliklarinin arttig1 ifade edilmistir. Yilmaz tarafindan 2011 yilinda yapilan
calismada ise 6grencilerin Topluma Hizmet Dersi ile birlikte toplumsal sorunlara iliskin duyarlik kazandig1 ve

toplumla biitiinlesmelerinin saglandig1 sonucuna ulagilmistir.

Calismadan elde edilen bulgular ve yapilan g¢alismalar dikkate alindiginda sosyal sorumluluk
faaliyetlerine katilimin iiniversite dgrencilerine; toplumsal duyarligin artmasina, toplumsal sorunlara ¢oziimler

sunmasina toplumsal farkindaliginin artmasina olumlu anlamda katki sagladigi sdylenebilir.
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Universite grencilerinin sosyal sorumluluk alaninda gérev almalarinin onlarin hangi becerilerini
geligtirdiklerine dair yapilan goriismelerde dgrencilerin birgok becerilerinin gelismesine katki sagladigi sonucuna
ulagilmistir. Bu beceriler, iletisim, girisimcilik, liderlik, sorumluluk, planli ¢aligma, sabir, yaraticilik ve empati
seklinde siralanabilir. Yapilan ¢aligmalar dikkate alindiginda sosyal sorumluluk projelerinin bireylerin liderlik
yapabilme, empati kurma, problem ¢dzme ve iletisim becerilerinin gelismesine katki sagladigi sonucuna
ulasilmistir (Moely vd, 2002; Unal, 2009; Elma vd, 2010; Ersoy, 2014; Giiglii vd, 2015). Elde edilen bulgular bu

¢aligmanin sonucunu destekler niteliktedir.

Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel agidan bilgi, beceri ve tutumlara sahip bireylerin yetistirilmesinde
{iniversitelerin énemli bir role sahip oldugu siiphe gotiirmez bir gercektir. Universite dgrencilerinin bireysel ve
toplumsal anlamda bazi becerilerle donatilmis olarak mezun olmalari beklenmektedir. Universite dgrencilerinin
bu becerileri kazanmalarina katki saglayacak etkinliklerin baginda da {iniversite veya kamu kuruluslar
bilinyesinde yapilan sosyal sorumluluk faaliyetleri yer almaktadir (Aksoy, Cetin, Sonmez, 2009). Yapilan
caligmalar ve bu calisma kapsaminda elde edilen sonucglar dikkate alindiginda toplumun gelisimine katki
saglayan gelecege sekil verecek tliniversite dgrencilerinin sosyal sorumluluk faaliyetlerinde yer alarak 6zelde
bireysel gelisimlerine genelde ise toplumun gelisimine katki saglamalar1 gerekmektedir. Toplumun ilerlemesinde
ve olumlu anlamda degismesinde énemli bir role sahip olan bireylerin sosyal sorumluluk faaliyetlerine aktif bir
sekilde katilarak toplumsal sorunlara ¢oziim fiiretebilmeleri, toplumsal sorumluluk, farkindalik ve duyarlilik
kazanmalar1 ve dgrencilerine de bu sekilde 151k tutmalart gerekmektedir. Bunun igin iniversite dgrencilerinin

sosyal sorumluluk faaliyetlerine katilarak bu becerileri edinmeleri saglanmalidir.
Arastirma sonucunda elde edilen bulgular dikkate alindiginda su onerileri sunulabilir:

Arastirmaya katilan 6grencilerin hepsi sosyal sorumluluk projelerinin kendilerine birgok katkilarinin oldugunu
ifade etmislerdir. Bu agidan diisiiniildiigiinde sosyal sorumluluk projelerinin iiniversite &grencileri arasinda

yayginlastirilmasini saglayacak derslerin sayisi artirilmasi onerilebilir.

Topluma Hizmet Uygulamalari- Sosyal Proje Gelistirme gibi sosyal sorumlulugu destekleyen derslerin

tiniversite kapsaminda tiim fakiilte ve yiiksekokullarda agilmasi gerekmektedir.

Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinin katilimini saglayan diger bir unsur Ogrenci Topluluklar’’dir. Bu

topluluklara iiniversite yonetimince yeterli destegin saplanmasi gerekmektedir.
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